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L’anno 2025, il giorno 29, del mese di settembre, alle ore 10.15, sono riuniti presso
i locali della Direzione della CR Ucciardone, giusta convocazione prot. N.
0045145.U del 22.09.2025, per discutere di Fondo Risorse Decentrate {ex FUA)
anno 2023 - “Fondo di Sede” destinato all’erogazione dei compensi da contrattare
a livello decentrato. Art. 4, punto 4c) — dell’accordo FRD 2023, sottoscritto in data
20.06.2025

per la Parte Pubblica:

- 1l Direttore dell’Istituto dr. Prestopino Fabio
- Il Dirigente penitenziario dr. Morabito Filippo
- Il segretario Verbalizzante dr. Giovanni Cernigliaro

per la Parte Sindacale:

- la dr.ssa Monastero Paola per la O.S. FLP FP, giusta delega prot. N.
47/2025/F.L.P. PA;
- il sig. Torres Salvatore € la dr.ssa loppolo Nunzia per la O.S. CISL FP;

Nessuno rappresentante é presente per le 00.SS. Consal Unsa, Confintesa e USB
P.I. sebbene regolarmente convocate.

per le RSU sono presenti il sig. Catalano Fabrizio e la dr.ssa Barbaraci Tiziana.
Nessun altro componente dell’organo & presente sebbene regolarmente convocato
con nota prot. 0045145.U del 22.09.2025.

Apre la discussione il Direttore dellIstituto, ringraziando i presenti per la
partecipazione alla riunione odierna ed illustra informazione preventiva.

Rispetto al personale gia individuato nellinformazione preventiva allegata alla
convocazione odierna, il sig. Torres e il componente RSU sig. Catalano Fabrizio
chiedono di inserire tra i beneficiari del Fondo di Sede 2023 anche I’Assistente
Informatico sig. Borghi Martino per avere atteso allo sviluppo delle missioni del
personale delllstituto e Assistente Informatico Attardo Segio per avere atteso al
controllo e distribuzione dei buoni pasto del personale di Pol. pen.

Le Parti presenti danno atto che per alcuni casi, in mancanza di specifici
provvedimenti formali di assegnazione dell'incarico esistono in atti documenti dai
quali potere evincere che gli incarichi in questione siano stati attribuiti dall’A.D. e
di fatto svolti dal personale in questione.

Le parti danno atto che la documentazione formale che consente di attribuire la
quota del 70% esiste in forma di Ordine di Servizio per i sigg.ri. La Punzina,
Terrasona, Torres ed anche per i sigg.ri Cernigliaro, Giordano, Fazzini e Catalano
sotto forma di documentazione probante il conferimento dell’incarico.

Si da atto, inoltre, che per mera dimenticanza non ¢ stato inserito il nominativo del
sig. Martino Borghi il quale come asseverato anche nelle precedenti contrattazioni
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continua, con disposizione formale, ad espletare 'attivita di sviluppo ed istruzione
delle indennita di missione spettante a tutto il personale dell’Istituto.

Per quanto riguarda la distribuzione dell’aliquota del 30% le OO.SS presenti
congiuntamente con i componenti RSU propongono di abbassare la soglia delle
presenze da 245 a 240 giorni, ritenendola pitl congrua nell’interesse degli operatori.

La parte pubblica comunica di non avere alcuna obiezione a tale proposta.
La riunione si chiede alle ore 11.00

L.C.S.
Per la Parte Pubblica Per la Parte Sindacale Per le RSU
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