DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
PROVVEDITORATO REGIONALE DELLA CALABRIA
DIREZIONE DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI “GIUSEPPE PANZERA"
REGGIO CALABRIA
Area della Segreteria

Prot. n. /2390 /Segr. /2025 Reggio Calabria, 3 ) SET 2075

Trasmissione a mezzo PEC

Ai Rappresentanti Territoriali delle OO.SS. del
Comparto Funzioni Centrali

C.I.S.L.-FNS

(fpcislre@pec.it

CONFSAL UNSA

(unsaconfsal.rc@pec.it

FLP

(giustizia.reggiocalabria@flp.it)

CONFINTESA FP
(rsu@confintesafp.it

Alle RSU

Dott. Domenico LOFARO
Dott. Stefano MOSCHETTINI
Dott.ssa Rosa Maria FOTI

Oggetto: Fondo risorse decentrate (ex FUA) anno 2023- "Fondo di sede”, destinato all'erogazione
dei compensi da contrattare a livello decentrato - Trasmissione verbale di
contrattazione decentrata del 25.09.2025.

Si trasmette alle SS.1.1.. il verbale di contrattazione decentrata tenutasi in data 25
u.s. presso il plesso San Pietro di questi II.PP. e relativa alla ripartizione del Fondo risorse

decentrate (ex FUA) anno 2023.

Il Diretfore
Dott. Tortorella




DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
PROVVEDITORATO REGIONALE DELLA CALABRIA
DIREZIONE DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI “GIUSEPPE PANZERA” DI REGGIO CALABRIA
Area della Segreteria

VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA DEL 25 SETTEMBRE 2025
Con i rappresentanti sindacali del personale delle Funzioni Centrali, firmatarie del
CCNL relativo al triennio 2022-2024 sottoscritto in data 27 gennaio 2025 e le RSU
-Contrattazione decentrata fondo risorse decentrate (Ex Fua) Anno 2023-“Fondo di

Sede”

In data 25 Settembre 2025 alle ore 11:20 presso i locali della Direzione ubicati nell
plesso “San Pietro” degli II.PP. “G. Panzera” di Reggio Calabria ha luogo la riunione
sindacale di contrattazione decentrata convocata con nota prot. n. 0017887 /Segr. /2025
del 17.09.2025 avente come oggetto “Fondo risorse decentrate (ex FUA) anno 2023-
<<Fondo di sede>>, destinato all’erogazione dei compensi da contrattare a livello
decentrato”, contenente informazione preventiva con proposta di ripartizione della
Direzione

PER LA PARTE PUBBLICA sono presenti:

- il Dott. Rosario TORTORELLA - Direttore.
Si da atto che & presente a titolo di collaborazione tecnica della Parte Pubblica:
- il Dott. Antonino POLIMENO-Capo Area Amministrativo contabile;
Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante la Dott.ssa Francesca CALABRO-

Funzionario dell’'Organizzazione e delle Relazioni.

Per le parti sindacali sono presenti:
- C.L.S.L-FP Vincenzo SERA;
- CONFSAL UNSA: Antonino IANNO’;
- F.L.P.: Fernando Fabrizio RIZZI;
- CONFINTESA FP: assente, pur se regolarmente convocata.
- PER LE RSU: A.I. Domenico LOFARO e Contabile Stefano MOSCHETTINI; € assente

Rosa Maria FOTI, pur se regolarmente convocata
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I1 Direttore, Dott. Rosario TORTORELLA apre la riunione salutando i rappresentanti

sindacali presenti.

Viene pertanto esposta la proposta di accordo gia trasmessa, elaborata dalla Direzione in

sinergia con i Capi area .

Si da atto che il PRAP della Calabria ha comunicato che I'importo spettante a questa
Direzione per la ripartizione del fondo per l'anno 2023 & pari ad € 7184,21
(settemilacentoottantaquattro/21) e che le unita presenti considerate sono 30 (trenta).

Nel corso dell’'anno 2023, nonostante il notevole carico di lavoro derivante dalla gestione
di due istituti con un organico inadeguato (la dotazione organica del personale delle Funzioni
Centrali € unica per i due plessi “San Pietro e “Arghilld” facenti capo alla Direzione degli
Istituti Penitenziari “Giuseppe Panzera” di Reggio Calabria), € comunque stata assicurata la
funzionalita di tutte le attivita amministrative, grazie allo spirito di servizio di tutte le unita in
servizio.

Relativamente alle percentuali di riparto, si propone di destinare il 20% alla
“valorizzazione del merito e della qualita delle prestazioni lavorative” per le seguenti unita
proposte dal capi Area:

e Funzionario Contabile Patrizia BARRESI, formalmente incaricata della gestione del
materiale di entrambi i plessi di questi II.PP., giusto quanto disposto dal Superiore Ufficio
Dipartimentale con nota n. 0134725.U del 06.04.2022 ;

e Funzionario Contabile Maria Grazia MEDURI, formalmente incaricata della gestione
dell’'ufficio cassa di entrambi i plessi di questi II.PP, giusto quanto disposto dal Superiore
Ufficio Dipartimentale con nota n. 0134725.U del 06.04.2022.

e Funzionario Contabile Maria IENUSO, che é subentrata al F.C. Barresi formalmente alla
data dell’1.09.2023, anche se l'attivita di affiancamento si & svolto sin dai primi giorni del
mese di giugno 2023;

o Assistente Informatico Domenico LOFARO e Assistente Tecnico Giovanni BRUZZANO, in
considerazione del ruolo attivo e determinante svolto nell’ambito del progetto di evoluzione
dei sistemi di rete della Direzione denominata LAN 7; gli stessi hanno operato in qualita di
supporto diretto al Direttore dell’'Esecuzione del contratto (funzionario tecnico in servizio al
PRAP). 11 loro contributo ha permesso di ottimizzare le risorse, ridurre i tempi di interventi
ed assicurare una transizione efficace verso la nuova infrastruttura di rete.

¢ Funzionario Giuridico Pedagogico Lorenzo FEDERICO, il quale con Ordine di servizio n. 6
del 17.01.2023, in quanto ha assolto il compito di referente per le attivita trattamentali del
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plesso San Pietro, sgravando da tale compito il Capo area ed assumendosi in prima
persona l'organizzazione di tutte le iniziative trattamentali svolte al plesso San Pietro;

¢ Funzionario Giuridico pedagogico Patrizia COSMANO, che nel corso dell’anno scolastico
2022/23 ha assolto con impegno il compito di referente sia per i corsi scolastici del CPIA di
Reggio Calabria che per le cinque classi del Liceo Artistico. La stessa ha inoltre organizzato,
in collaborazione con i docenti del CPIA, anche il progetto “processo alle quattro stagioni”,
che ha visto la collaborazione attiva dei detenuti frequentanti le varie classi del circuito
media sicurezza. L'iniziativa é confluita in un riuscito spettacolo finale tenutosi al termine
della attivita didattiche, in concomitanza con la festa della musica.

Si propone invece di destinare 1'80% del fondo da utilizzare per la valorizzazione del merito e

della qualita delle prestazioni lavorative solo al personale che abbia conseguito una

valutazione di “piu che adeguato”, in considerazione della mole di lavoro che ha gravato sul

personale che ha garantito i servizi nei due plessi penitenziari con l'organico di uno solo,

includendo anche il personale destinatario delle altre ulteriori particolari posizioni.

A tal riguardo le OO.SS. presenti si esprimono come segue:
- C.L.S.L-FP Vincenzo SERA: concorda con la proposta di parte pubblica;
- CONFSAL UNSA: Antonino IANNO’: concorda con la proposta di parte pubblica;
- F.L.P.: Fernando Fabrizio RIZZI: concorda con la proposta di parte pubblica;
LA RSU: concorda con la proposta di parte pubblica
Il presente verbale costituisce accordo decentrato per il Fondo risorse decentrate (ex FUA)

anno 2023.
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