
 

 

STA ARRIVANDO IL WELFARE  
riservato agli iscritti Confintesa FP 

Il primo maggio si avvicina e noi festeggeremo i lavoratori che hanno scelto Confintesa FP 

non mettendoci su un palco rivendicando i diritti dei lavoratori perché per quelli si combatte 

tutti i giorni, ma festeggeremo i lavoratori con un progetto Welfare finanziato con le risorse 

dei nostri iscritti perché finora, nonostante tante belle parole sullo sviluppo del welfare 

contrattuale nel pubblico impiego, di sostegno alla genitorialità, di servizi sanitari e polizze 

aziendali, di miglioramento della vita dei lavoratori, di contribuire al rilancio delle politiche 

del personale … siamo ancora tanto lontano da vedere i fatti. 

Confintesa, che si pregia di essere un sindacato diverso, ha voluto promuovere il Welfare per 

i propri Iscritti che, incuriositi dalla notizia, ci hanno chiesto delle anticipazioni. Eccole:  

• Contributo fino ad euro 180,00 per le spese relativo all’asilo nido;  

• Contributo fino a euro 120,00 per l’acquisto di libri scolastici per le scuole medie di I e 

II grado; 

• Contributo fino a euro 120,00 per l’acquisto di abbonamento di mezzi pubblici; 

• Contributo fino al 60% della spesa per un massimo di euro 200 per i dipendenti che, nei 

mesi di giugno, luglio ed agosto, abbiano sostenuto spese per i centri estivi per i figli 

fino a dieci anni di età; 

• Pagamento di Corsi di preparazione e certificazioni presso Informez Group per lingua 

inglese, per la Certificazione Eipass e per ECDL (Patente Europea del Computer) Aica di 

importi che variano da €.200 a € 320; 

• Polizze sanitarie Confintesa Salute del valore medio di €. 200. 

Per conoscere i dettagli del Bando Welfare Integrativo occorrerà aspettare il primo maggio. 


